Cahier de charge « projet web »
1) Introduction

· Objet,But,Cible

Le site sera un annuaire de recherche d’emploi dans le domaine de l’informatique pour les demandeurs d’emploi et de recherches de candidats pour les employeurs.
· Objectif,publics visés

Permettre aux demandeurs d’emploi de trouver un job parmi les différentes offres disponible ou par celles proposées par les employeurs sur notre site et leur proposer des liens vers des sites de formation afin de leur permettre de suivre la formation adéquate pour décrocher cet emploi ou d’approfondir leurs connaissances et leur donner aussi des astuces pour le décrocher.
Permettre aux employeurs d’introduire leurs annonces moyennant paiement, de rechercher eux-mêmes dans la base de données en introduisant des mots clés.

· Justification objectif par rapport au public visé

Ce site s’adresse :

· Aux demandeurs d’emplois avec des connaissances en informatique.

· Aux employeurs recherchant des candidats avec de l’expérience dans l’informatique.

· Aux personnes désirant s’orienter dans le domaine informatique en suivant une formation ou pour celles qui désirent approfondir leurs connaissances.
· Ressources

Pour ce site, nos ressources seront les offres d’emploi venant des employeurs et les cv déposés par les demandeurs d’emploi.

· Limite du service
Nos services sur ce site seront limité aux offres d’emploi dans le domaine informatique sur la région wallonne et bruxelloise.
2) Contenu du projet

· Principes généraux

· Langues

La langue utilisée sera uniquement le Français car ce site sera uniquement basé sur la région de Bruxelles et la Wallonie.
· Matériel utilisés

Nous allons avoir des documents …………………………..

· Spécification Techniques

Nous allons utiliser l’asp.net , le php ainsi que joomla pour la gestion des documents.
· Base de données

On utilisera Sql

· Spécification graphique

Le logo sera 

Les titres seront

Les sous titres

La font

· Structure du site

Notre barre de navigation comportera 6 menus (« demandeur d’emploi », « employeurs », « newsletter », «  formation », « outils pratiques », « contact »).

Le menu «  Demandeur d’emploi » comportera 2 sous menu (« introduire un cv », « rechercher un emploi ».

Le menu «  Employeurs » comportera 2 sous menu (« introduire une offre », « Trouver le candidat ».

Le menu «  Newsletter » comportera 2 sous menu (« Inscription », « Désinscription ».

Le menu «  Formation » comportera 2 sous menu (« a distance (on-line) », « centre de formation ».

Le sous menu «  centre de formation » comportera 2 sous menu (« Bruxelles », « autres villes ».

Le menu «  Outils pratiques » comportera 3 sous menu (« Modèle lettre de motivation », « modèle cv », « questions clés lors d’un entretien ».

Le sous menu « questions clés lors d’un entretien » comportera 2 sous menu (« par le candidat », « par l’employeur ».

Le menu «  Contact » comportera 1 sous menu (« Webmaster »).

· Architecture du site

· Ligne éditoriale

· Maintenance 

· Sécurité

· Fonctionnalités générales.
· Navigation

· Forum

· Recherche en ligne

· Partie commerce

 L’affichage des annonces des employeurs et leur accès a notre base de données

· Gestion du site

· Vérification des liens

· Gestion des mails

· Gestion des statistiques

· Gestion des utilisateurs

