INTER
FRCE3

L'informatique au féminin

GAME

W ‘

Sophie Roch, Software Engineer, Alterface,
a suivi la formation Game Developer chez Interface3

www.interface3.be
L'informatique

L’AVANT-GARDE

Aujourd’hui, le secteur des jeux vidéo génére dans le |NFUS
monde un chiffre d'affaires supérieur aux industries
du cinéma et de la musique. Cette impressionnante
croissance est due, entre autres, a I'évolution rapide
des technologies, a la multiplication des supports et
aux mutations dans la sphére de nos loisirs.
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Game developer vous maitrisez de notre futur numérique !



LES DEBOUCHES

En Belgique, lindustrie vidéo-ludique a le vent
en poupe, les équipes émergent et les efforts se
coordonnent pour favoriser le développement
de ce secteur porteur.

Les organisations Flega, Walga, Screen.Brussels
et encore bien d'autres acteurs multiplient les
initiatives pour dynamiser et faire connaitre le
secteur : Game meetup mensuel, Salons du jeu
vidéo, etc.

La liste des entreprises belges actives dans
la création de jeux vidéo s'allonge d'année en
année : Fishing Cactus, Larian, Abrakam, eXiin,
Poolpio, SoftKinetic, Haunted Tie, Mode4...

Le degré de spécialisation vers 'un ou l'autre
aspect du métier varie en fonction de la taille

de I'entreprise : les PME apprécient davantage
les professionnels multitaches, alors que les
grandes entreprises leur préferent les profes-
sionnels spécialisés, par exemple, dans la pro-
grammation orientée jeux, 'animation 2D ou 3D,
le Game design, la réalité virtuelle, etc.

QUALITES REQUISES

¢ Curieuse et autonome : avoir une envie per-
manente d'apprendre et de se perfectionner.

¢ Team Player et Communicative : capable
de travailler en équipe multidisciplinaire sans
perdre le contact avec le client et le reste du
monde.

* Logique: comme tout métier de linforma-
tique ou il est question de programmer, la
logique et la rigueur sont des qualités indis-
pensables.

Interface3 travaille pour offrir un meilleur avenir
professionnel aux femmes.

Le centre organise 11 formations qualifiantes, visi-
tez notre site pour les découvrir.
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